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página económica. 









Los minimos “garaniizados? 
a parlir del 1.0 de Junio son: 
Ptas 


mes. 


— jubilación e invalidez 2. >.500 
— gran invalidez . . . 3. 750 
—viudedad . . .. + 2.000 
—orfandad . . . . . 1.000 





TVOLVERA A sue EL PAR 


En agosto el precio aumentará 2'50 pesetas 
el kilo 


( SOBRAN COMENTARIOS... 


521,20 Ptas. 


GASTO MINIMO DE UN MATRIMONIO 
CON DOS HIJOS 


Un 031 por ciento 


SUBIO EN EJES BE JUNIO EL INDICE 
GENERAL DEL COSTE.DE LA VIDA 


UN ¡dE ¡ADIOS ) 














SEGUN UN INFORME DE «GESECO» 
“La inflación ha producido un enorme dete- 
riorg en vel poder adquisitivo del consumidor 
AAA pa, mn 
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: ISS PE ERE ERICA "5 
ESPAÑA EN SEGUNDO LUGAR EN LA 
CARRERA DE ALZAS DE PRECIOS 








NA HUELGA GENERAL DE 1 SEMANA 


Los antecedentes de esta acción se en- 
cuentran en la lucha en torno al convenio 
comarcal del metal y en la lucha y larga 
huelga de los trabajadores de "ELSA", 

En las asambleas de cargos sindicales, 

en los grupos de huelguistas de "ELSA" 
por las calles de Cornellá. En el estí 
mula para la difusión de esta lucha que 
renresentaba la nermanencia de los huel 
guistas de "ELSA" en la CNS de Cornell2 

y los centenares de delegaciones que allf 
acudieron de toda la comarca, de toda Ca 
taluña. AsÍ se llegó al tres de julio, 
habiéndose negado la patronal a negociar 
el convenio comarcal y con mes y nedio 

de huelga total en "ELSA" y mas de un mes 
en "SOLUAY", 


3 de julio: naros en un centenar de em- 


presaS. 


4 de julio: empicza la huelga general. 
Asamblea general de enlaces y jurados 
en la que se decidió extender la huelga 
general a toúa la comarca los días 5, 6 
y 3, acordándose reunir de nuevo la 


asamblea general este día. 


5, 6 y 7 de julio: se extiende y consol1l 
da la huelga general, 


Es ya toda la comarca. los huelguistas 
en la calle. Bares, «comercios, tiendas, 
escuelas, alrunos Bancos, van cerrando 
al hablar con ellos los trabajadores. La 
gente anira a los huelguistas. Se suman 
algunos grupos de mujeres. llay quien les 
ofrece comida y bebida. 


Se producen algunos choques con la 
policía, de cierta mayor dureza que el 
día anterior, pero la ¡nisma policfa vaci 
la en enfrentarse abiertamente con el 
pueblo, 


Nueva asamblea de cargos sindicales 
el sábado 6. En ella, ademas de reafir- 
mar la continuación de la huelga,se for 
man tres comisiones de cargos sindicales 
para entrevistarse con el Gobernador, el 
Ohisno y Socias lumbert, para plantear 
de nuevo la razón de las exigencias obre 
ras, su disposición de negociar y su vo- 


luntad de lucha. 


6) 





SANT FELIU 


.- El día 5 se incornora a la 


huelga general. Así como en Cornelia y 
Sant Joan Despí, el vrimer immulso para 
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generalizar la huelga desde la calle,lo 
dieron principalmente los trabajadores 
de pequeños talleres. En Sant Feliu son 
dos las fábricas mas importantes,con tra 
dición de lucha, que salen a la calle: di 
"ELECTRODOS KD" e "I¡ISPANO SUIZA", 


En la carretera de Molins de Rel los 
huelguistas se encuentran con la Guardia 
Civil de Manresa (la de Molins parece 
que se negó a salir diciendo que se tra 
taba de un problema laboral, no de orden 
núblico). Los trabajadores hablan con 
ella. El cabo acaba diciéndoles que pue 
den hacer la asamblea, que haría la vis 
ta gorda hasta que viniera el capitán. 


La actitud de la Talesia 


llabía sido ya my nositiva en diversos 
wonmentos de esta larga lucha. Recuérde- 
se el encierro obrero en Cornella que im 
puso, a las pocas horas de ser detenidos 
la libertad de tres trahajadores de"ELSA", 
Durante estos «fas, en numerosas narro- 
cuias se ha explicado lo cue nasaba en 
el Baix Llobregat y han impulsado afaci 
litado la recogida de ayuda económica a 
para los huelguistas. El doningo, día 7, 
por la mañana se “la lectura en numerosas 
inlesias de un dociimento de la vicaría 
de zona sur de Barcelona. En él se afir 
ma que la acción de los trabajadores á 
es por "unas reivindicaciones obreras 
due postulan una retribución del traba 
jo que sea mas justa y mas adecuada al 
encarecimiento de la vida y unas condi-= 
ciones laborales mejores”. Saluda "el 
espíritu de solidaridad que se está 


manifestando", cita un documento de los 








obispos de Cataluña en el que se dice 
"cuando la rarte onrinida resiste y com 
bate a la parte opresora+... su lucha... 
es digna del hombre". 


Otra importante contribución ha si- 
do la actitud del Abad de Montserrat 
que ha dado cobijo a mas de 100 traba- 
jadores de "SOLVAY" que se encerraton 
24 horas en Montserrat, hasta que, por 
mediación del propio Abad, la empresa 
y el Gobernador aceptaron negociar la 
readmisión de los ocho despedidos, 


La actitud de los empresarios 


La extensión de la huelga ha ido modifi 
cando la correlación de fuerzas a favor 
de los partidarios de la negociación 
con los trabajadores. En ruchas empre- 
sas han preferido no oponerse a la huel 
ga, facilitando incluso en algunos casos 
el que los técnicos y administrativos se 
sumaran a la misma, 


Se ha llegado a un enfrentantiento pú 
blico y prácticamente a la expulsión 
(por parte de los mismos empresarios) de 
la reunión de la Coriisión Deliberadora 
del Director de *"SOLER ALMIRALL" (el ul 
tra Vargas) presidente de la Unión de 
Empresarios y hasta ahora de la misna 
Comisión Veliberadora. Todos quieren que 
el conflicto se solucione. Ante la fuer 
za obrera están pesando ya mas los inte 
reses inmediatos de cada uno de ellos 
que la solidaridad de clase de los mis- 

_mos explotadores. Lbs empresarios de 
"ELSA", "SOLER ALMIRALT." y "SOLVAY" se 
han enpeñado en mantener las mas duras 
posiciones. 


8, 9 y 10 de julio: Por decisión de la 
asaublea general de cargos sindicales, 
continuó la huclaa general esos tres 
días, con la exigencia de la líbertad 
para los detenidos y que no hubiera des 
pedidos ni sancionados por la huelsa ge 
neral. Los enpresarios y la CNS se corl- 
prometen a ello. Son días de intensa ne 
goclación, mientras la huelga continua 
en los que selogran importantes victo- 
rias. 








Victoria en"El, SA" 


La empresa despues de haber anunciado 
200 despidos, despues de haber retirado 
incluso a 50 de la Seguridad Social, 
readmite a todos menos a dos, Navales y 
Martínez, para los cuales la CNS se com 
promete a encontrar trabajo y a pagarle: 
el salario Íntegro mientras no lo tenga 


La empresa cede ademas un aumento di 
3.200 pts. mensuales nara todos los tra 
bajadores y se commromete a nuevas revi 
siones en encro y julio próximos, Acepte 
tambien que el trabajo del tercer domin 
zo sea voluntario, 


Destaca en esta huelga el nroceso de lu 
cha en su conjunto, sus repetidas asam. 
bleas, la imposición del derecho de 
asamblea en la CN3, su misma permanen- 
cia en la CNS vara recoger ayuda solida 
ria y para informar a las últiples de. 
legaciones que iban acudiendo de todas 
partes, Y por encima de todo la gran uni 
dad que a través de la lucha han ido 
forjando y que en ningún momento la dure 
za de la misma acción no ha debilitado 
sino que ha fortalecido. 





acciones solidarias con la lucha del bajo llobregat 








) BARCELONA ' 


¡SEAT": Despues de un neríodo de asambleas 
mportante en los talleres 7 y l, princi 
¡almente (ver anteriores "LL.00.') el ek 
allido de la huelga neneral en el Ml 
hobregat dio un nuevo impulso a la soli 
laridad, tanto en la recogida de dinero 
hasta un total de 80,000 pts), como en 
os naros. El centro de la acción fue la 
:olidaridad, añadiéndoscle cn estrecha 
'elación, la discusión de la plataforma 
lel próximo convenio y la exigencia de 
jue sea negociado por una comisión cue 
«epresente de verdad a lns trabajadores. 


Los paros han sido: 
'¡ernes día 5: taller 2 una hora en los 
los turnos. Taller 1, paros cortos. Ta- 
.ler 5, asamblea de mil trabajadores. 


¡unes día 8: taller 7, dos horas de paro 
mn los turnos de mañana, tarde y noche, 
:on asambleas, marchas y salidas de ofi 
zinas., Taller 5, veinte minutos de paro 
nn el turno de la mañana. Taller 1, túna 
ora en la sección 120, asamblea en es» 
:a sección y en "plaueta azul", Taller 
4, paros de 5 y 10 minutos. Taller 2, 
ajo rendimiento. Prensas, 2 horas en 


»rensas grandes y pequeñas. 


“artes, día 9: Taller 1, dos horas en 
los tres turnos, asambleas, marchas con 
salidas de los trabajadores de oficinas. 
laller 5, paro de tres horas y 10 minu- 
tos en los turnos de la mañana y de la 
tarde. Taller 7, una hora en el turno 
de mañana con asamblea. Prensas, 2 ho- 
ras en los tres turnos. Taller fi, 20 
minutos en la sección 124 (la mayordel 


taller). 


Miércoles 10: Taller 2, 2 horas con asam 
blea en los turnos de mañana y tarde. En 


"Chaparral", 2 horas con asamblea. 


En estos paros han participado unos 


15,000 trabajadores. 


Día 63 "AFA" par 
da de dinero. 
"SHERMAN" 2 horas (textil) 
VILA" (Textil), asamblea. 


o con asamblea y recon i 


Dia €: 
"s.F. 





EAS AENA PIES IEEE SIT 


"VIAS Y CONSTRUCCIONES" (Obras del acro 
puerto): huelga todo el día, si 
"VISA" (construcción, obras "Pegaso") ; 
paro parcial. 

"VULCANO": 2 horas, 

"LAVIS": media hora 

"PEGASO" (Sagrera): asamblea y media ho 
ra de paro. y 
"CUMBRE": Asamblea y media hora de naro 
"INDUSTRIAS CABRE": asarblea y recogida 
de dinero. 


Asambleas de explicación,con recogida 
de dinero en muchas de ellas, en "MEDIR", 
"COSTA Y FONT", "BANCA MAS SARDA", etc. 





A EXPLICACION PUBLICA DE LA LUCHA DEL 


BAIX LLOBREGAT 


Numerosas han sido las asambleas en fá- 
bricas, en obras, en múltiples centros + 
de Trabajo. Carteles, octavillas han ex 
plicado el desarrollo de la lucha, en > 
Poble Nou, en el Ensanchi, en el Barrio 
Gótico y otros barrios de Barcelona, En 
muchos casos las octavillas se han re- 
partido a mano. 


En bastantes asambleas de Asociacio 
nes de Vecinos sobre cl plan comarcal y 
otros problemas de los barrios, se ha 
planteado la solidaridad con el Baix 
LLobregat (llorta, Carmelo, Poble Sec...), 


En diversas parroquias (Sant Fran9 
cesc de Sales, Sant Isidre, Poble Nou) 
se ha informado en las misas del domin 
go y se ha recogido dinero vara el Baix 
LLobregat. En ellas se ha repartido. tan 
bien un documento firmado por YGRISTLANS 


PER LA PROMOCIÓ 1 DEFENSA DELS DRETS 
HUMANS"” en el que se explica la lucha 
de "ELSA", "SOLVAY! "LETONA"y "BETTOR= 


DUAL", denunciando la explotación y 
llamando a la solidaridad. 


| aa 


En diversos mercados del Ensanche 
se colocaron grandes carteles. Tambien 
en los túneles del Metro. 


El sábado día 6 numerosos grupos de tra 
bajadores confeccionaron unas cajas de 
cartón con la inscripnción"solidaridad 
con el Bajo Llobregat", y fueron por los 
bares, tiendas y comercios y estableci- 
mientos oúblicos solicitando ayuda eco- 
nómica para los huelguistas del Bajo LLo 
bregat. 


Los paros y asambleas que sabemos ,se 
han efectuado han sido debidos a que nu 
merosos piquetes de trabajadores fueron 
visitando las empresas el lunes por la 
mañana. El lunes por la tarde se celebró 
una asamblea de trabajadores, en gran 
parte del metal, en una plaza cerca del 
local viejo de la CNS. Asistieron 300 o 
breros. Se hizo en la plaza, ante la in 
posibilidad de que entraran en la CNS, 
Se hizo una valoración de la huelga del 
Baix LLobregat y de lo que se había 
realizado en la zona ese mismo día; se 
levantó acta de la proteeta por la nesa 
tiva de la patronal a iniciar las dis- 
cusíones sobre el convenio colectivo del 
metal. De ahí se arrancó una manifesta- 
ción con unas 130 personas rue fueron 
hasta el local nuevo de la CHS (instala 
do en un piso ce un bloque de casas en 
lo que se llama "els quatre cantons”). 
Durante el trayecto se lanzaron gritos 
de solidaridad con los trabajadores de 
"ELSA" y del Baix Llobrerat. Se nidie- 
ron tambien exnlícaciones por la deten 
ción del trabajador Emilio Roca y se 
exigió su libertad. 


Para el nartes 9 había previstas 
otras acciones de solidaridad. 


YAISCONDEL": asamblea masiva del turno 


bheobregat-y-se-pidióodineroa. ooo... 


de la mañana, con unos 600 trabajadores 
en la que se explicó las luchas del Bai; 
E 
"ATCAR": 30 minutos de paro 

"MELER": primeramente diez minutos de 
paro en pretesta por el propósito «de la 
empresa de implantar dos turnos de tra- 
bajo. La ennresa accedió a continuar el 
trabajo en un solo turno, Despues otro 
paro, de 30 minutos, para informar a los 
trabajadores del acuerdo con la empresa 


y se planteó el problema de la solidari 
dad con el Baix LLobregat. 


"TALLERES COLUMBIA": una hora de paro. 
"TALLERES VIRGILI": dos horas de paro. 
"TALLERES ALBI": dos horas de paro. 


"GRACE" (plásticos): 30 mínutos de paro 
y asamblea, 

"LUJAN": una hora de naro. 
'"SINTERMETAL": 30 minutos de paro y recí 
ida de 1,000 pesetas. i 


TERRASSA 


Asambleas en "AEG", "TURUY, "FERCANS", 
"SAPNILM... 


MANRESA 


Paro parcial en "PIRELLI". 


SOLINARINAN ECONOMICA CON LA LUCHA NEL 
nz TA ATA 





BATX LLOBREGAT 


Damos a continuación la corta lista de 
solidaridad económica, Algunas de estas 
cantiadades han pasado a través de la 
Comisión Obrera Nacional de Catalunya u -- 
otros organis:0s del mundo obrero orga- 
nizado, otras han sido entragadas direc 
tarnente al jurado de "ELSA" en su perma 
nencia de la CNS de Cornellá, Por ello 
damos las catidades, a falta de la lista 
completa que dan los propios trabajado- 
res de "ELSA", que sabemos que se han 
entregado y otras que sabemos que se 
han recogido (€ y sin constancia de su 
entrega efectiva) 


Barcelona (42 lista): 
"Obra Fernando Granell"para"Elsa": 1.168, 


" " ' nara "Solvay':2.000, 


SEGUROS (32 entrega) 2.400, 
"La unión hace la fuerza" 2.500, 
Un taller de ebanistería 500, 
"ESTAMPADOS ERIC" 1.396, 
"MED IR" 5.148, 


"BANCA MAS SARDA" 4.000,- 
"FUROCORSET" 5,0005- 
"S.F, VILAN e 4067, - 
Ramo Construcción k 1.0003 
Anónimo (editorial) 100,- 
"MEVOSA" 1.050,- 
Jóvenes de Poble Nou 20.000, - 
"MACOSA" A 
"CATEXN 2.000,- 
"OLIVETTI" 19.000, - 
"EDITORIAL DANAL" 15,000,- 
Penedes de la Universidad 10,000,- 
"ROSA SENSAT"(cursets d”estlu) 50.000, - 
"SEAT" (varias entregas) 80.000,- 
"COSTA Y FONT" - 13,000,- 
Parroquia Carmelo 25.000,- 
Enfermeras S.0.E.(Kesidencia) 13.000,- 
Médicos (Residencia S.0,E.) 21.000,- 
"ADER" 5.000,- 
"FUSA" (L”llospitalet) 3.000,- 
Cantidades sin precisar en Banca, "SAL- 
VAT", Telefónica y "AFA"... z 
_VALLES 

"SINTERMETAL" 2.000,- 
Comísión de Solidaridad de 

Cerdanyola-Ripollet 20.000, - 
"UNIDAD HERMET ICA" . 20.000, - 
"CL TMA ROCA" 3. 500,- 
Asamblea C.0. de Terrassa 5.038,- 
Coordinadora Local de C.0. de 

Terrassa 5.500,- 

"AEG" 3,500,- 
BANCA TERRASSA 1.000,- 
Una reunión, Terrassa 900,- 


"CONTADORES" (Montornés) 


O PRENSA OBRERA 


Numeroses han sido los llamamientos a la 
solidaridad con las luchas del Baix LLo 


Lregat, planteando a la vez las reivindi 
caciones e xistentes en diferentes ramos 


o 


empresas. Ante la imposibilidad de ha 


2.025,-> 


cer un resumen aún breve, de todos ellos, 
citamos los qué nos han llegado: 


La C.0. Nacional dé Catalunya adei:as 
del llamamiento citado en el número 
anterior ha editado otros dos con fe- 
chas % y 9 de julio, llamando a desa- 
rrollar y extender la lucha solidaría 
y reivindicativa. 

Suplemento de "ACUTON" de la Coordina 
dora de Sectores de las CC.00. de nr 
celona de 11 de julio. 

"Informan los obreros de Solvay" £ir- 
mado "Obreros de Solvay"». 





O 


EL GOBIERNO, TRAS LA- 
- MENTAR EL” INCIDENTE" 
DEL CINE BALMES, 
PROPONIENDO 4 LA 
EMPRESA UNA PROGRA: 
EXCÓN QUE EVITE 
LUST INDIGNACIÓN DE 
LoS JÓNENES ESPAÑO- 


LES” .... 


E 
Ría. 


- MOBLEZA gaTURRe 


MECENAS ESE: HoH- 
3 y 
RARA”  pÉTC 





- "Huelga general en Barcelona" de Comi 
sión de Trabajadores de la Administra 
ción Pública de 2 de julio, 

- "A todos los trabajadores del Banco 
Central de Barcelona" de 8 de julio, 


- "Huelga general en el Baix Llobregat" 


de Asz.blea de CC.0(. de Terrassa 
- "La lucha del B-jo Llobregat es nues. 
tra lucha" del Ra:iw del Metal de la 


Coordinadora Local de CC.00 
lona de 5 de julio. 

-"Comisiones Obreras de Cerdanyola-Ripo 
llet", hoja solidaria, 


de Barce- 





AE A 
SOLVAY: CONTINUA LA LUCHA 


"SOLVAY", - Sigue la huelsa. Las victorias 


conseguidas en "ZA" y en el 


convenio corarenl del Baix LlLohregat han 
planteado a los trabajasores de "SOLVAY" 
la posibilidad real de arrancar una vic 


toria a la ermresa. 


El martes un centernar de trabajado 
des de "SOLVAY" se eucerraron en el Mo- 
nasterio de Montserrat. Saliermn a las 
2% horas despues «de que el Abad, hacién 
dose portavoz e intermediario de 19s 
trabajadores, logró que el Gobertador 
Civil (Martín Villa) y el tielegado de 
Trabajo se conprombbigran a: 


¡CONSTRUCCION 


ASAMBLEA DE 
ÍQUINIENTOS CARGOS 
SINDICALES DE LA 
CONSTRUCCION 
AZ der en el salón del Fomen- 

to del Trabajo se ce.ebró una 
azamblea de aqlinientos car. 
eos sindicales del ramo de .a 
Censirucción. Despues le ¡a 
intervención del presiente 
que explicó 13 reciente rev: 
sión del convenio y algunas 
cuestiones encaminadas 2 «xu- 
primir el prestam:smo en el 
ramo. lomaron la palabra ve:n. 
le enlaces sindica¡es 

En las inlervenc:ones xe «lo- 
nunció entre otras osas e! 
Aumento del costa de la vida. 
la jornada agoladora de tra- 
hajo. la eventualidad). o. pres- 
tamismo, la (alla de seguridari 
e higiene. Se analizó asimismo 
la prolesta del presidente del 
Sindicata de ir a ,a negocia- 
món de Un convenio naciona] 
tel ramo. que se estimó como 
perjudicial ya que alejaria a 
«os obreros de la plataforma 
v de la comisión de.iberadora 
que lo nezociase Se planteó 
assmismo la necesidad de su- 
primir el articuio 103 de !a 
Ley de Prored:miento laboral. 

Coma consecuencia de tado 
ello se han p.anieado también 
en las cliferentes intervenci y 
nes una sere de renindirario, 
nes que vristalizaron en “nz 
“¿guientes plunios: 
O Salario minimo 4.500 plas 
sernanales. por 4N horas de 
trabajo. el sábado fiesta. 
O Fijos de la piantilla de :a 
empresa a Jos alince dias sip 
trabajo 
OD LRTOPo Seguridad 
Social a carga de las empre- 
3.3. 


O 100% del salario vea] en 

vaso de enfermedad. accidente, 

paro y jubiración. 

O tubilación a dos M0 años 

O Enseñanza gralurda 1 nl 

liciente a tordos los niveles, 

O Aulénticas medicas le se 

guridad e higiene en las obras. 

controladas — verdaderamente 

por las frahajadares 

O Autenticas xarantias para 

las representantes de ¿08 tra- 

bajadores. Derecho dde asam- 

bjea en las obras y en el Sin 

dicaln 

0 Dererhn “e huelga. aso- 

viactón y expresión. 

9 Anulación del articulo ¿12 

v readmisión despedidos, 
Coma medidas concretas 1 

+4 impulsar lodo ello qe har: 

propuesto y aprohado: 

O Denuncia inmediala +'el 


actual convenio y Claboraciól 
por los Irabajariores del ra: 
mo de la platalorma a que 
lebe ser sa hase del nuevo a 
negaciar 

O Para cello todo tipo de la 
eJdidades parm que log (rabo 
iaclorex se reinan en las em 
presas y en el Sindicato, 

O Celebracion de asambler 
de enlaces plenarias COn 4 
participación voluntaria de ,ax 
Irabaradores que lo deseen ct 
Nuna penadieidad de un més. 
0 Que la UTT del ramo asti 
ma la acoidada po a 2asam 
hen y tudo aquello que pué- 
dan proponer los biabajadoros. 
imnulsardlola en ennereta, Y 
mesiono esta dispuesta ss Clio 
we dimita 


F. SALES 


(0 


l- Autorizar asarbleas 


Se han realizado ya dos reuniones. La 
empresa ha ermezado a ceder. 

La situación de "SOLVAY" se sigue con 
mucha atención en toda la cormarca del 


presa con los 


trabajadores en los locales 


diarias de los 
de lacus 
y en la puerta de la fábrica. 


Reanidar las negociaciones «e la on 
trabajadores, colocan 
do como primer punto Ja readiuwisión 
de los despedidos, 


Baix Llobregat. Los trabajadores de "EL 
SA" ha hecho entrega a los huelguistas 

de "SOIVAY!" de una importante aportación 
económica resultado de la gran solidari 
dad recibida, 





CONSTRUCCIÓN : 


500 CARGOS 


SINDICALES 








“TOMÁN LA PALABRA. 


"CONSTRUCCTONE AMADA” (90 ohreros).- 
O — y día 26 se ce 
lcbró una asamblea en la que se decidió 
no trabajar el viernes por la tarde, ya 
que el sábado era festivo, El día 27la 
empresa contesta que accede a la petición 
mediodía, momento fi 





y 


pero el viernes al 
lado para el cobro, la empresa dice que 
a la tarde se trabajará, retrasando el 

mago. Piran todos los trabajadores de 

12,15 a 1, cobran y se marchan sin vol 
ver nor la tarde. Existía gran malestar 
tambien porque la semanada no venía en 


regla: faltaba dinero en los sobres. 


El día l la comisión elegida en asam 
blea,ante la falta de renresentatividad 
de los enlaces, trata directamente con 
el aparejador, acerca de unos problenas 
salriales de horas de destajo. ln neti- 
ción es concedida. Solicitaron tanbien: 
un 15% de aurento en los precios de 
los destajos, un nlus de altura, “uchas 
y vestuarios (aceptado), 20 minutos pa 


ra tomar cl bocadillo. 


El día % fueron al paro total por 
las rdvindicaciones no acentadas por 
la dirección, Celebraron una asamblea 
en la que acordaron para el día 3, ocho 
horas de bajo rendimiento y que los al- 


bañiiles no subieran al andamio. 


"PORTOLES 


E 


Y CIA" (Vallirana) .- El niér. 
coles LO, los 350 traba 
ladores de esta obra iniciaron una huel 
sa que continuó jueves y viernes nara Ñ 
exiqir que se celebren elecciones de en 
laces y que no haya discriminación de nin 
gún tipo para los trabajadores marroquíes, 
Una comisión, de trabajadores elegida en 
la asamblea celebrada el viernes en la 
obra fue a Deleración de Trabajo a pe- 
dir declaración de conflicto colectivo, 


Posteriormente, cn una reunión de 
los trabajadores con la empresa, ésta 
accedió a las peticiones, pero cono no 
constaban por escrito en un documento, 


los trabajadores decidieron contiunar 
la huelga. 


con TEMPLANDO 
con ESTUFOR 
LA DEVALUVACIÓN 


DE LA MERLUZA 








ACCIONES _EN 


METAL 


"MOTOR IBER ICA”. - Ante la situación pene 
j “ral de lucha, ante las 
exinencias que la carestía plantea, Eche 
el tristemente fa:oso, pretende 
al desarrollo de la lucha. 
Para ello se ve obligado ya a proponer 
aumentos que van de las 51.217 a 60.000 
(brutas) nrometiendo adenas una revisión 


de los salarios 


varría, 
adelantarse 


senestra) 





BARCELONA e 


Los trabajadores lo consideran ya co 
mo Una primera victoria, nero insuficien 
te, nues Uchevarría vretende aderás anu 
lar el convenio y tener las manos libres 
en muchos otros aspectos de la ornaniza 
ción del trabajo. En el jurado tr»dos m0 
nos uno están dispuestos a firmar, lo 
que Echevarría cuiere, olvidándose, de su | 
propia plataform. 


Al correr la noticia nor la fábrica 
se ha empezado a plantear la necesidad 
de respuesta obrera, Se habla de boicot 
a las horas extra. En "bielas" se fir: a 
un documento. 









El viernes 12 de julio, los trabaja 
dores exingen la presencia de los jurados 
en los talleres, pues saben que »iensan ladores. 
ir al sindicato y firmr. Se hacen asa 
bleas, los enlaces sinidicales hacen una 
carta desautorizando al jurado. !llay ru- 


cha tensión en la fábrica. 


TDR IRBERICCA , 


El miércoles a las cinco de la tar- 
de, se celebró en Sindicatos una 
asamblea de más de 300 trabajado- 
res de las empresas Iberia Radio e 
Iberla Radio Televisión. 

En el transcurso de la reunión, se 
Informó ampliamente a los adas 
jadores del Expediente de Crials que 
ha presentado la empresa a la Dele- 
gación Provincial de Trabajo. 

Para el Jurado de Empresa, que 
presidía la asamblea, la base en que 
se apoya el Expediente es dudosa, ya 
que a su juicio «un pequeño descenso 
en los pedidos y en la producción 
! es un fenómeno tiplcamente vera- 
nlego, cada año sucede lo mismo», 





e” 


PRiA 
ESE n PUÑE ETERO! 


EN “BIELAS ” 
YE HAN viSTO EL 
" PLUMERDO” 


Es 


ES 
* 





"IISPANO-OLIVETTI",- El viernes día 1% 
OS qe raro de los trabaja- 
dores de la sección de utillaje de 10 a 
11,30 en protesta nor no conocer todavía 
el fallo de la delegaciób de trabajo que 
llegó ya al jurado de empresa el jueves. 











Durante el paro los trabajadores fueron 
a los locales del jurado v a la oficina 


de personal a exigir que se les diera 
cuenta del fallo, 


"CECSA" (Emerson) .- Al ifual que el año 
A pasado se ha planteado el proble 
ma del calor. Ahora incluso los técnicos 
han protestado y la respuesta del jefe 
de personal ha sido negativa, 


En dos secciones de chicas se ta he 
cho asamblea y se decidió hacer bajo ren 


(10) 


REUNION DE TRABAJADORES DE IBERIA RADIO 


IBERIA RADIO DixiT... 


"ROSELSON" (Barcelona, Metal) .- Los 00 
=—— e rabajadores de esta empresa 
realizaron ayer una asamblea en la que 
discutieron la grave situación creada 
nor la negativa de la enmresa a pagar 
los salarios cormlictos en su momento» 


dimiento en protesta. la empresa dice 
que está gestionando la compra de venti 


p ys 1mow", - El miércoles hubo un naro nene 
ral debido al nrablena del calor. 
Enseguida les pusieron ventilación, 


Las conclusiones finales de la 
asamblea —según un escrito que nos 
han facilitado los Vocales del Ju- 
rado— son: 

1.* La empresa disfrutará de una 
economía saneadísima, que no jus- 
tifica ningún Expediente de Crisis. 

2 Lo que pretende la empresa 
con el Expediente, es despedir a los 
Obreros más antiguos de la casa sin 
darles ningún tipo de indemnización. 

3.+ Lo que realmente ha motiva- 
do el Expediente, es el traslado de 
la fábrica a Cervera. 

Los reunidos acordaron solicitar 
permiso para realizar otra reunión 
A finales de Julio. 





e oo 









llama a celebrar asambleas para conetes 





RUES HOY 005 HAN PAGADO) | A 

5 E _NAviDAD... 

(é TREDAJAS EN ROSELSOW ? 
Po 








"UNIDAD Y LUCHA EN EL METAL",- Ha apare 
E cido el nú- 
mero 1, órgano de las CC.00. del Ramo 
del Metal de la Coordinadora Local de 
Barcelona. En él se plantea la lucha por 
las reivindicaciones en el rano, la pla 
taforma reivindicativa y la solidaridad 
con las luchas del Baix LLobregat. 


S UNIDAD y LUCHA> 








Los encargados y mandos intermedios 
davía no han cobrado la mensualidad de. 
nio y los trabajadores que cobran se- 
nalmente les retrasan el pago tres, 
atro y hasta ras días. 


Ya a primeros de año, la empresa des 
dió a 200 trabajadores que tenían con, 
ato eventual. Ahora vicen que las pa- 
s de 18 de julio y ve2naciones las pa- 





rán en tres etanas. 


Los t%abajadores despues de la asam rete BIENVENIDOS 


¿ea fueron a presentar denuncia a la EAS NÓ A. LA ao 


rlegación de trabajo. R AS A 
En una octavilla de la C,O. de "RO- ; P $ 
¿LSON" se denuncia esta situación y se OBRERA y 





Se llevan recogidas más de ¿0.000 


mas en la provincia de Barcelona al p numas bd do E 
—__—m——_———_ OrasS. €x- 


de un documento dirigido al Delega- 
tras y bajo rendinien 


i indi E un 
provincial de sindicatos, Socilas lux to como resnuesta a la decisión, de 1 
t. En el citado escrito se nide la enpresa' de ab b a 

¡ lo 103 uya vigen- E absorber el plus de 800 ¿Ptas 
lación del artlculo , cuya VI2 quese daba antes del convenio. »*' 


permite, de hecho, el despido liíhre. M 
11 











? "SANA" ¿- Desputs de la firma del conve 


, 


nio han conseguido un aunento 
de 800 ptas. al mes en concento de plus 
para todas las caterorías. Para conse- 
guirlo han mantenido durante casi dos 
meses un boicot a las horas extraS. 


b "MEDIR" ,- Día 12: una hora y 10 minu- 
== 


Us 


“tos de asamblea y paro. Se ex- 
plicó la huelga general del Baix Llo- 
beegat. 


h "costa Y FONT".- El miércoles, día 10, 


el turno de la ¡mañana Cce- 
lebró una asamblea de todos los trabaja 
dores en la que se planteó la solidari- 
dad con los trabjadores sancionados y 
con la lucha del Baix Llobregat, tonmán= 
dose el acuerdo de parar durante todo el 
turno. 


1 
Posteriormente, la empresa se compro 


metió a no descontar la prima de este día. 


Ha salido el n2 2 del Boletín inter- 
no de fábrica "Bl jurado informa", En él 
se habla del estado del trabajador accé- 
dentado recientemente, invitando a visi- 
tarle. Se denuncia la actitud de inhibi 
ción de la empresa hacia el comité de 
seguridad e higlene y vlantea otros nro- 
blemas de la fábrica y del ramo. El impor 


tante la exneriencia de este bolet Ín que 
los trabajadores fotocopia, cuelan en 
los tableros de anuncies y hacen circu- 


n 


(mag [ACCIONES EN 


O REUNION DE DESPEDIDOS DE ENSEÑANZA 


MENTA 


La Junta de Gobierno del Colezto de Li- 
cenciados de Cutaluña y Baleares convo- 
có una reunión,el pasado día 12, de des 
pedidos de ¿nseñanza Media, con el fin 
de discutir con los afectados las nes=- 
tiones g realizar y las medidas a to» 


mar cara“a la solución de la situación. 


(1) 


TEA 


--Y EN 
"COSTA CONT: 






> E Ez. 


lar entre ellos, comentándolo abierta-= 
mente, puesto que la tenido 
acogida. 


“uy buena 


) "CATEx" .- Entrevistas en Madrid por 

d parte de un cargo sindical 
y uno de los 72 afectados, con diversas 
autoridades. AllÍ les informarón de que 
el recurso aún no había nasado a Madrid 
Aseguraron que, al tener la empresa va- 
rios centros, cl personal sería absorbi 
do en ellos. 

Uno de los dueños de "CATEX" es 

bién propietario de "ELSA", 


tar 





BARCELONA 


[) ASaMuLzA NE"PND" DE BARCELONA 


El personal no docente de la Uíni- 
versidad de Barcelona celebró el pasado 
día 9 una asamblea en la que se informó 
de la sentencia del Tribunal Central de 
Trabajo, que ratifica el fallo de Magis 
tratura, que en marzo consideró improce 
dente el despido de dos especialistas d 
la Biblioteca de Económicas. Los vesped 


. .? 
dos van a exigir la readmisión. 


El fallo «del Tribunal permite tan-= 
ién que se pueda ver la demanda de 49 
funcionarios contra el impago de trile- 
10S. 

En la asamblea se trataron tawbién 
)roblemas como la congelación de suel- 
los, la inexistencia de contratos, los 
despidos, etc., problemas que ya han si 
lo presentados repetidas veces al rector 
ral gerénte, y a los que no se ha dado 
cespuesta alguna. Se decidió exigir una 





ÉEBAGES 


MANRESA 


» "PIRELLI".- Hace ya casi un ies que si- 
gue la acción de bajo rendimiento de los 
trabajadores de esta empresa, en protes 
ta de la manipulación del precio de las 





» 


inmediata respuesta al rector, 


(C. Mata) Se han producido 
diversos paros en apoyo de gus 
reivindicaciones, incorporando al con.» 
tenido de la lucha la solidaridad con 
"ELSA". Estos paros han provocado treg 
apagones. El día de los anagones salie= 
ron numerosos trabajadores a la calle 
en niquetes que explicaban a la gente 
los motivos «dle tales avagones. 


"EECSA" ,- 


primas que hace la empresa. 


El pasado lunes, y en so,lidaridad 
con la lucha de los trabajadores del 
Bajo Llobregat, los trabajadores de esta 


empresa llevaron a cabo un paro par- 
cial, 


KVALLES ORIENTAL. 


CERDANYOLA -RIPOLLET 


"AUTOBUSES REMON" ,- (Líneas diversas de 
Ab dE Cerdanyola) En pro- 
testa por las exigencias de la empresa 
del cumplimiento estricto en la anlica- 
ción del horario para la llegada a las 
paradas, pues las dificultades del trá- 


fico lo hacen verdaderamente inposible, 





F.SABADELL. 


METAL: ASAMBLEA EN LA CNS 

La concentración «de los trahajadó- 
res se inició en los pasillos y en las 
escaleras del sindicato, puesto que los 
jerarcas verticalistas se negaron a dar 
la sala a una comisión que la solicitó. 
os verticalistas argumentaban que esa 
reunión cra convocada vor las Comísione 
Mreras, y que, nor tanto, era una Teu- 
1ión ilegal. Luego, otra comisión de 
:rahajadores se entrevistó con el delega- 
lo comarcal, exigiéndole la sala para 
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Agata an ana aa a a a 


los conductores, al: tener el cupo regla 
mentario de pasajeros, ya no se paraban 
hasta el final de línea, y en otros Ca= 
sos, practicaban marcha lenta. los con=- 
ducto res explicaban a los pasajeros los 
motivos de su protesta, añadiendo que 

se solidarizaban con la situación de los 
trabajadores del Bajo Llobregat. 


poder discutir de sus problemas, es de- 
cir, de las cuestiones relacionadas con 
el convenio. Al final, después de casi 
una hora de discusiones y con los tra.» 
bajadores concentrados, se consíguigd 

la sala. Uno de los que protestó indig- 
nado de que no se facilitara la sala 
fue el Gómez, presidente de la Junta 

de T écnicos y Trabajadores del Sindica 
to textil, AllÍ se leyó la plataforma q 
que presentaba "la renresentación social 
a la consideración de la representación 


UTT del Metal de la comarca ha en- 


económica"? , que, desde luego, recoge viado una circular cn la que autoriza 
una cantidad ruy imvortante de las expresamente a los carsos sindicales 
reivindicaciones nue hay en la nlat:for a utilizar los locales del sindicato 
ma de los 11 nuntos. cuanto les sea preciso. 


Intervinieron muchos travajadores, 
la gran mayoría prenonicndo que a di- O CONSTRICCION 


cha plataforma reivindicativa se incor- 
Un documento firmado por Comi- 


sión Coordinadora de Construcción de 
Comisiones Obreras de abadell plan- 
tea una denuncia de la carestía de 
la vida, de la utilización por la 


poraran los ¿derechos políticos y sin- 
dicales de los trabajadores. la comi- 
sión Deliberador a aceptó la provuesta 


de los trabajadores. 


La reunión se ha caracterizado, no patronal del fantasia de la crisis 
solamente por reunir a más trabajadores en la construcción, y se informa de 
que en anteriores reuniones, sino que, los derechos de los trabajadores del 
adenás, había rayor núnero de ennresas Ramo en pagas, periodos de baja, días 
representadas. El nresidente de la de lluvia, beneficios, CtC... 





Y TERRASSA 


b "HOSPITAL DE ENFERMEDADES DEL TORAX" .- 
A _— e —_———_——————— 


del sector lanero (nequeñas emnmresas) 

y otras varias han reducido la produc- 
ción y restringido las horas extras, 
Ha sido declarado improcedente el des- En el caso de "TORREDEME", donde los 
pido de 15 auxiliares de clinica, acac- obreros de varias secciones se hallan 
cido el pasado día 26 de ¡narzo. Los tra * en situación de paro, existe la impre- 
sión de que la ennresa va 1 presentar 
un expediente de regulación de empleo, 
En al caso de "LEIKI INTERNACIONAL" so- 
lo trabajan tres días a la semana, tur- 
nándose los obreros en la realización 


: .2 
bajadores pueden optar por la readmisión 
o bien ser inde:mizados. 


O TEXTIL : LANA 


Los trabajadores de las princina- del trabajo y percibiendo el seguro de 
les empresas del sector están firmando * desempleo. Esta situación de crisis, 
masivamente un documento en el quese por otra parte real, ha sido enrgordada 
pide aumento salarial. La firma del docu por los patronos que la utilizan como 
mento ha permitido la realización de espantajo ante el malestar creciente 
asambleas en: "SAPHIL", "LANISEDA", "MA de los trabajadores. AsfÍ mismo, se han 
TARI", '"FONTANALS" y otras empresas. En dejado de pagar las primas en algunas 
"TORREDEMER" se ha empezado a firmar el empresas, lo que ha provocado paros, 


entre ellos, el de 6 horas refgistrado 
el día 5 en "SARTEX" (30 trab.), Por 
último, otras empresas han anunciado 


documento aunque, por el momento, no se 
han celebrado asambleas, 


Tras celebrar una asamblea, los tra que ya no disponen de fondos para la 
bajadores de "SAPHIL" abandonaron el paga del 18 de fulio. 
trabajo el sábado día 6, durante una 
hora, exigiendo así la reducción de O RAMO DEL AGUA: 
una hora de jornada laboral. La em- A 
presa ha amenazado con despidos en Se está firmando en las principales 
caso de nuevas "anormalidades", En empresas, "TINTES VISCOLAN", "TINTES $0 
"FONTANALS" (factoría nueva) la LER", y otras, el documento anrrobado 
asamblea había adoptado igual deci- en la UTT provincial contra el artícu- 
sión para el próximo día 13. lo 103. En "VISCOLAN" se efectuó el 
a día 6 un boícot a las horas extras de 
O EXPEDIENTES DE CRISIS un 70% de la plantilla, en solidaridad 
con un trabajadors sancionado con dos, 
Se han presentado en 9 empresas días de suspensión de empleo y sueldo. 











MARESME 


O MATARO dicatos, nor aproviación indebida. La 
pue primera adeuda innortantes cantidades 
en concepto de salarios, y se encuentra 
al descubierto del pago de los Seguros 





O QUERELLA CRIMINAL CONTRA DOS EMPRESAS 





Los trabajadores de las empresas Sociales desde hace unos dos años 
"COSME CASALS” (45 trab.) y "BOYFORT" Ln segunda, desde el lcdmiles a 
(30 trab.) van a interponer, de no ser sufrió el vasado 17 de junio a e 
escuchadas sus peticiones, una querella zando a los obreros el salotio ES 
criminal contra elllas, a través de Sin y, en la última semana, eN to 





DESDE PEQUEÑITO ME QUEDEEE 













MONTANJA 
a ¿A MON - 
TANyA ES 


fa vÉLlA 


Cardona: A las treinta horas del accitente 


SICUEHSIN APARECER LOS 
CUERPOS DE LOS MINEROS 


SOBRE LA JAULA-ASCENSOR EN QUE VIAJABAN CAYERON 
UNAS VEINTE TONELADAS DE CABLE 


JA 


resto 


O 
» 


de España 


3 SUtASY 


Il A 


Oral 


HUELVA 






ol 5 A QUE YA 
je me ven vDE! 








LU CACERES 


"DRAGADOS Y CONSTRUCCIONES" .- (262 trab.) 


huelga de los traliajadores de esta em- 
presa. (Ver "LUCHAS OBRERAS" n2 31 ), 
Los enlaces sindicales han informade que 
se les descontó de una sola vez el IRTP 
y que la empresa no ha accedido al acuer 
do verbal de elevación salarial por in- 
cremento del coste de la vida. La em. 
presa, además, se niega a dialogar. 


"HUIGUI" ,- Los 430 trabajadores que ñ SEVILLA 
forman la plantilla de esta A 


empresa están llevando a cabo desde ha- 
ce dlas una huelga total. La empresa 
responde despidiendo trabajadores. Es- 
tos, por su parte, han enviado una no- 
ta a la prensa en la que se especifican 
los motivos de la huelga y que, para 
comenzar las negociaciones exigen: el le 
vantamiento de las sanciones impuestas; 
la entrega de una cantidad que contra- 
rreste la subida del coste de la vida 
desde enero del pasalo año. 0 


> 


Continda la fp '"ENTRECANALES Y TAVORA'".,- Unos 1.400 
————__—————— A sá 


trabajadores 
que se hallan realizando ohras de cons 
trucción en la Centra' de Energía Nue 
clear de Almaraz y en las de Salto del 
Cedillo, se hailan en paro. El motivo 
es la exizgencia de mejoras salariales 


y el pago del IKTP a cargo de la empre 
sa. 


"RENFE" .- hos representanates 

us sindicales de los talle- 

res de Santa Justa han presentado dos 
demandas de conflictp cotectivo ante Li 
Nelesación Provincial de simerentoss 
Ambas demandas se basan en reclamacion: 
económicas. Los “aiembros de la Agtupa- 
ción Sindical "REANFI" y de la UTT de 
Trareanctes se har adherido a la deman: 


MALAGA 


ea LOS HUELGUISTAS DEL HAMBRE DE LA 
xn dosserottando on vertasar dos tas CARCEL DE BASAURI, HOSPITALIZADOS 


jue hemos venido informando en números EN BILBAO 

interiores) el obispo de Málaga, Buxa- 

eS BILBAO, 9 (De nuestro correspon= alimentación en solidaridad con uno 

rais ha entregado una nota a 1l os me- sal). — Según informa, el diario de sus compañeros, José María Za- 

3 : dadas francés «Eud-Ouest», los doce presos  burte, sancionado por la dirección 

«los informtivos en la que denuncia el políticos que están en huelga do qe ja prisión de Ls A. conse- 

“aro forzoso que sufren los obreros de ron E as cuencia de una discusión con un 

i ¡ ternados en el Hospital Clvil de E 

quella provincia, una de las de mayor Basurto, donde recibirán lA heces Según informa el, periótico tran 
i ¡ Z rles atenciones médicas. ces, el obispo de monseñor 

migración, analfabetismo y desnutri Los detenidos están acusados de Añoveros, había Intercedido para el 

ión, y en la que plantea el problema rtenecer a la organización terro- traslado de los huelguistas desde la 


ista ETA, y rehusaron cualquier prisión al hospital. — L LM, 
e "CITESA", cuyos obreros "han reclama a 


o sus derechos laborales y humanos, 
3nsiguíendo avances en sus reivindi- 


iciones!!, Alude el alza del coste de AUTHI: LOS OTROS ENCIERROS 


1 vida, cuya principal víctima es el 


roletariado., Finaliza pidiendo que DE PAMPLONA 





E Na fueron, sólo 37 dias de huelga de 1.404 btabaradores; 
zan plenamente reconocidos y aceptados Tue también el recurso al derecho de reunirse para de- 
Ñ cidir; derecho que hubo de ser defendido desd Al. 
ias ] : sde el púl-. 
»s derechos humanos de expresión, aso pito de la catedral, en un ambiente de encierro que tiene 
ación, reunión y huelga", A RIAL. EIN 
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